AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER SOLI TITOLI
PER N. 2 INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA
PER TUTOR “SENIOR”

NELL’AMBITO DELLE ATTIVITA PROPRIE DELL’ISTITUTO DEGLI INNOCENTI E
QUELLE DI CUI Al PIANI DI CONVENZIONAMENTO EX LEGE 285/97 E PER LA
GESTIONE DELLE ATTIVITA DI ASSISTENZA TECNICA DEL PROGETTO
NAZIONALE “L'INCLUSIONE E INTEGRAZIONE DEI BAMBINI ROM, SINTI E
CAMINANTI EX LEGE 285/1997” (c¢cd. PROGETTO ROM) CON IL MINISTERO DEL
LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

IL DIRETTORE GENERALE
VISTO P’art.7, comma 6 e segg. del D.Lgs. 165/2001;
VISTO I’art. 9, comma 28 del D.L. 78/2010 convertito, con modifiche, nella Legge 122/2010;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Istituto n. 28 del 25/9/2012 “Approvazio-
ne del regolamento ai sensi del decreto legge 78/2010 (convertito nella legge 122/2010)”, recante
indicazioni in tema di collaborazioni esterne;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Istituto n. 38/2011 “Nomina del Direttore
Generale dell’Istituto degli Innocenti” per le proprie competenze;

VISTA la richiesta di conferimento di incarichi pervenuta a questa Direzione da parte della
responsabile del Servizio Ricerca e monitoraggio dell’Istituto, dr.ssa Donata Bianchi (prot.
2015/0006611/1 del 22/12/2015), nell’ambito delle attivita proprie dell’Istituto degli Innocenti e a
quelle di cui ai piani di convenzionamento ex lege 285/97 con il Ministero del lavoro e delle
politiche sociali; rapporto convenzionale e del relativo piano di attivita in essere con il Ministero del
lavoro e delle Politiche Sociali per la gestione delle attivita di assistenza tecnica del progetto
nazionale “L'inclusione e integrazione dei bambini rom, sinti e caminanti ex lege 285/1997” (cd.
progetto ROM)

ACCERTATO, in seguito ad indagine del Direttore scrivente che nell’ambito dell’Istituto degli In-
nocenti non esistono le professionalita ricercate, e che quindi ha richiesto I’avvio di una selezione
pubblica per due collaborazioni esterne, dichiarando che “la prestazione non puo essere espletata
dal personale dipendente per coincidenza ed indifferibilita di altri impegni di lavoro”;

VISTA la disposizione del Direttore Generale n. 778 del 22/12/2015 con cui si approva il bando;
pubblica il seguente avviso di selezione
1. Oggetto della selezione

E’ indetta una procedura comparativa pubblica per soli titoli, finalizzata a conferire n. 2 incarichi
di collaborazione coordinata e continuativa, per due figure “senior” quali tutor del progetto
nelle citta riservatarie ex legge 285/1997.

Le due figure da incaricare dovranno svolgere consulenza e accompagnamento tecnico —
scientifico alle citta riservatarie sulle attivita oggetto del presente bando e nell’ambito della ri-
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chiamata Convenzione, rivolte in particolare alle politiche e alla promozione dell’inclusione
sociale e scolastica delle bambine e dei bambini rom, sinti e caminanti.

Qui di seguito sono declinate le principali attivita da svolgere:

e funzioni di accompagnamento tecnico-scientifico in attuazione delle attivita a livello
nazionale ¢ locale;

e supporto scientifico e metodologico alla realizzazione di reti locali di coordinamento inter-
istituzionale;

e consulenza e orientamento per la realizzazione dei progetti di inclusione;

e supporto tecnico scientifico alla progettazione e realizzazione di interventi di animazione
locale nelle scuole e nei contesti abitativi delle bambine e dei bambini rom, sinti e
caminanti;

e claborazione di report in relazione alle attivita svolte, riguardanti [’inclusione e
I’integrazione sociale e scolastica di bambini e adolescenti rom, sinti e caminanti;

e partecipazione alla attivita di raccolta e monitoraggio di dati per la valutazione degli
interventi e ricerche sulla condizione di vita di bambini e adolescenti rom, sinti € caminanti.

2. Requisiti per ’ammissione e motivi di esclusione

I requisiti di ammissione alla presente valutazione comparativa sono i seguenti:

- essere cittadino italiano o cittadino di uno stato dell’Unione Europea o cittadino straniero di cui
alla Legge 6 agosto 2013, n. 97- con ottima conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;

- avere il seguente titolo di studio: laurea specialistica o magistrale in lettere, scienze politiche o
scienze dell'educazione o equipollenti;

- qualificata esperienza di almeno 10 anni in attivita di inclusione sociale, con particolare riferi-
mento alle comunita rom, sinti o caminanti;

- non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali pendenti;

- assenza di conflitto di interessi con I'Ente e/o di cause di incompatibilita a svolgere prestazioni
di assistenza o consulenza nell'interesse dell'Ente — come da normativa vigente;

- essere disponibile a svolgere le funzioni di cui al presente incarico di collaborazione presso le
citta riservatarie ex lege 285/1997, e di essere altresi disponibile immediatamente all'assunzione
dell'incarico.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso.

Il mancato possesso dei requisiti di ammissione o la mancata dichiarazione degli stessi com-
porta I’esclusione del candidato dalla procedura di selezione.



Determinano altresi I’esclusione del candidato la mancanza della domanda di partecipazione sotto-
scritta di cui all’allegato 1, la fotocopia del documento di identita e del curriculum vitae datato e
sottoscritto (di cui al successivo articolo “domanda di partecipazione”).

3. Condizioni generali dell’incarico

I1 presente incarico si svolgera in piena autonomia e con il solo coordinamento e la supervisione del
Direttore scrivente e del Responsabile del Servizio ricerca, con il quale I’incaricato concordera tem-
pi e modi di svolgimento.

La prestazione avra una durata di anni 1 dalla data di sottoscrizione del contratto.
Per ciascuna figura ¢ previsto un compenso annuo massimo di:

- € 18.500= al lordo degli oneri a carico del collaboratore per un incarico che prevede un impe-
gno minimo di 1200 ore annue.

4. Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione dovra pervenire a questa Amministrazione inderogabilmente entro
e non oltre le ore 12:30 del giorno 11/01/2016, mediante una delle seguenti modalita, con esclusio-
ne di qualsiasi altro mezzo:

- a mezzo raccomandata A.R. indirizzata all’Istituto degli Innocenti di Firenze, P.zza SS.
Annunziata 12 - 50122 Firenze (NON fa fede il timbro postale);

- tramite PEC all’indirizzo istitutodeglinnocenti@pec.it;

- tramite consegna di persona al Servizio Protocollo dell’Istituto degli Innocenti di Firenze
dal giorno di pubblicazione del presente bando sul sito istituzionale, in orario lunedi-venerdi
dalle ore 09.30 alle ore 12.30.

La domanda di partecipazione dovra:

- essere redatta utilizzando il modello ALLEGATO 1 al presente bando;
- essere datata ¢ sottoscritta;
- riportare sulla busta o nell'oggetto della PEC “SELEZIONE 2 INCARICHI SENIOR

PROGETTO ROM”;

- essere corredata dalla seguente documentazione:

1. curriculum vitae in italiano, in formato europeo, datato e firmato a pena di esclusio-
ne, da cui si evinca in modo preciso il possesso dei requisiti necessari che varra quale
autocertificazione dei titoli dichiarati ai sensi del DPR 445/2000 (da citare nel CV);

2. fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Saranno escluse le domande consegnate o pervenute oltre la data sopraindicata, cosi come eventuali
documenti inviati dal candidato per integrare/completare la domanda.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per eventuali disguidi tecnici o comunque im-
putabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Si ricorda che nei rapporti con gli organi della pubblica amministrazione e con i gestori di pubblici
servizi, 1 certificati e gli atti di notorieta rilasciati da pubbliche amministrazioni italiane sono sem-
pre sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

5. Commissione di valutazione e modalita di selezione dei candidati

Istituto
degli
Innocenti


mailto:istitutodeglinnocenti@pec.it

La selezione di cui al presente bando sara svolta da una Commissione appositamente nominata dopo
la scadenza del bando, in linea con quanto stabilito dalle delibere del Consiglio di Amministrazione
dell’Istituto degli Innocenti nn. 5/2013, 32/2013 e 32 del 2015.

La selezione avverra sulla base della valutazione dei titoli e il punteggio finale complessivo di cia-
scun candidato sara dato dalla valutazione degli stessi, secondo i criteri esplicitati nelle delibere so-
pra citate.

La Commissione procedera poi alla formazione della graduatoria dei candidati.

L’ Amministrazione si riserva di non procedere alla stipula qualora sussistano o intervengano motivi
di pubblico interesse, o in caso di mancato finanziamento della Convenzione nel cui ambito viene
stipulato il contratto. La mancata erogazione di fondi costituisce per I’Ente giusta causa di recesso.
Si procedera inoltre alla riduzione del compenso pattuito, qualora la Convenzione venga a sua volta
ridotta o modificata.

6. Pubblicita

Il presente avviso di selezione sara pubblicato sul sito web dell’Istituto degli Innocenti all’indirizzo
http:www.istitutodeglinnocenti.it, sezione APPALTI E CONCORSI, sul quale saranno altresi pub-
blicati: la nomina della Commissione valutatrice, 1’elenco dei candidati ammessi, 1’elenco dei can-
didati esclusi e gli esiti della selezione.

Ai sensi del D. Lgs. 33/2013 si procedera alla pubblicazione, sul sito internet dell’Istituto degli In-
nocenti del curriculum del soggetto/i incaricato/i.

7. Trattamento dei dati personali

Titolare del trattamento ¢ 1’Istituto degli Innocenti. Ai sensi del D.L.gs. n. 196/2003, sulla tutela del-
la riservatezza dei dati personali, si comunica che le domande pervenute saranno depositate presso
I’Istituto degli Innocenti — Area Direzione Generale - Servizio Risorse Umane e che i dati saranno
trattati esclusivamente ai fini della procedura comparativa e sono trattati anche successivamente
all’eventuale conferimento dell’incarico per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Responsabile del procedimento ¢ la dr.ssa Donata Bianchi. Per ogni informazione che si ren-
desse necessaria potra essere contattata al n. 055/2037257 o 055/2037329 (segreteria generale)
o tramite mail all'indirizzo bianchi@istitutodeglinnocenti.it o info@istitutodeglinnocenti.it

Firenze, 1i 22/12/2015.

11 Direttore Generale
dott.ssa Anna Maria Bertazzoni

Whobo—

/
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ALLEGATO 1
AVVISO DI SELEZIONE PER SOLI TITOLI

PER N. 2 INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER
TUTOR “SENIOR” NELL’AMBITO DELLE ATTIVITA PROPRIE DELL’ISTITUTO
DEGLI INNOCENTI E A QUELLE DI CUI AI PIANI DI CONVENZIONAMENTO EX

LEGE 285/97 E PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA DI ASSISTENZA TECNICA DEL
PROGETTO NAZIONALE “L'INCLUSIONE E INTEGRAZIONE DEI BAMBINI ROM,

SINTI E CAMINANTI EX LEGE 285/1997” (cd. PROGETTO ROM) CON IL MINISTERO

DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

FAC SIMILE DI DOMANDA (da compilarsi su carta libera)
All'Istituto degli Innocenti
Piazza SS. Annunziata, 12

50122 Firenze

I1/1a sottoscritt

nat _a il
residente a in Via/piazza n.
N¢ telefono E-mail
Cod.Fisc.
CHIEDE

di partecipare alla procedura comparativa per soli TITOLI, relativa all’attribuzione di incarico di
collaborazione coordinata e continuativa, consistente principalmente nelle attivita riportate e
specificate nel bando al punto “Oggetto della selezione”.

A tal fine, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. N. 445 del 28.12.2000 e succ. int. mod., sotto la propria
responsabilita dichiara, a pena di esclusione dalla selezione:

1. essere cittadino italiano o cittadino di uno stato dell’Unione Europea o cittadino straniero di
cui alla Legge 6 agosto 2013, n. 97- con ottima conoscenza della lingua italiana parlata e
scritta;

2. dipossedere idoneita fisica per lo svolgimento della attivita oggetto del presente bando;

3. avere il seguente titolo di studio: laurea specialistica o magistrale o equipollente in lettere,
scienze politiche o scienze della formazione primaria o equipollenti;

4. qualificata esperienza di almeno 10 anni in attivita di inclusione sociale a favore delle co-
munita rom, sinti 0 caminanti;
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5. non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali pendenti;

6. assenza di conflitto di interessi con 1'Ente e/o di cause di incompatibilita a svolgere presta-
zioni di assistenza o consulenza nell'interesse dell'Ente — come da normativa vigente;

7. essere disponibile a svolgere le funzioni di cui al presente incarico di collaborazione presso
le sedi indicate nel bando, e di essere altresi disponibile immediatamente all'assunzione
dell'incarico.

Allega alla presente il proprio CV in formato europeo, datato e firmato e la fotocopia del do-
cumento di riconoscimento in corso di validita.

Il sottoscritto, ai sensi dell” art. 13 del D.Lgs. 196 del 2003 da il proprio consenso all'Istituto degli
Innocenti di Firenze — titolare del trattamento - all'utilizzo dei dati personali forniti per la gestione
della procedura concorsuale e per l'eventuale stipula e gestione del contratto individuale di lavoro
nel rispetto delle disposizioni vigenti. L'Amministrazione puo incaricare della ricezione, della rac-
colta e della trattazione dei medesimi dati soggetti che forniscono specifici servizi elaborativi stru-
mentali allo svolgimento della procedura medesima.

Data Firma




