Istituto
degli
Innocenti

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE N. 397 del 20/06/2019

Adottata ai sensi del vigente Regolamento di Organizzazione dell’Istituto adottato dal
Consiglio di Amministrazione dell'lstituto degli Innocenti con la delibera n. 36/2006, come
modificata ed integrata dalla delibera n. 42/2006 ed approvato con Decreto del Presidente

della Giunta della Regione Toscana n. 263/2006

Area giuridico-amministrativa
Senvizio affari generali,gare,contratti e risorse umane

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE RISERVATA Al
SOGGETTIDISABILIDI CUIALL'ART. 1 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999 N. 68 "
NORME PER IL DIRITTO AL LAVORO DEIDISABILI" DIN. 1 UNITA" DI
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO CON PROFILO
PROFESSIONALE DI"COLLABORATORE AMMINISTRATIVO" CAT. GIURIDICO
B3 CCNL DEL PERSONALE NON DIRIGENTE DEL COMPARTO FUNZIONI
LOCALVPRESO D'ATTO ESITO CONCORSO.

Commessa: COMM.99.02 - IDI - Attivita' interne e di struttura - D02

Pubblicato all'albo pretorio dell'lstituto degli Innocenti
il 25/06/2019

Piazza SS. Annunziata, 12 - 50122 Firenze centralino: 055 20371 fax: 055 241663



Disposizione n. 33}  del 20/06/2019

Oggetto: concorso pubblico per esami per 'assunzione riservata ai soggetti

Visti:

disabili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999 n. 68 “norme per
il diritto al lavoro dei disabili” di n. 1 unita di personale a tempo
indeterminato e pieno con profilo professionale di “collaboratore
amministrativo” cat. giuridica B3 CCNL del personale non
dirigente del comparto funzioni locali/presa d’atto esito concorso

Il Direttore dell’Area Giuridico Amministrativa

la Legge regionale della Toscana 3 agosto 2004, n. 43 “Riordino e trasformazione
delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB). Norme sulle aziende
pubbliche di servizi alla persona. Disposizioni particolari per la IPAB “Istituto de-
gli Innocenti di Firenze™;

lo Statuto dell’Istituto degli Innocenti approvato con Decreto del Presidente della
Giunta regionale della Toscana n. 152 del 18 ottobre 2016;

il Regolamento di organizzazione dell'Istituto approvato con Decreto del Presidente
della Giunta regionale della Toscana n. 263 del 28 dicembre 2006;

il Regolamento di Contabilita approvato con Deliberazione del Consiglio di Ammini-
strazione n. 7 del 7 Febbraio 2007;

la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 82 del 28 dicembre 2018 con la qua-
le si & approvato il Bilancio Preventivo Economico annuale 2019, il Bilancio Preven-
tivo economico pluriennale 2019-2021 e il Piano degli Investimenti 2019-2021;

la Disposizione Dirigenziale n. 788 del 18 dicembre 2018, esecutiva ai sensi di legge,
con la quale sono stati attribuiti gli incarichi di Posizione Organizzativa e le relative
deleghe di funzioni;

la Direttiva del Direttore Generale n. 2 del 31 dicembre 2007 relativa alle procedure
del ciclo attivo e passivo bilancio economico-patrimoniale;

la Direttiva del Direttore Generale n. 1 del 29/01/2018 avente ad oggetto: “Direttiva
in ordine alla delega di funzioni dirigenziali e alla responsabilita dei procedimenti
amministrativi”;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 39 del 29 settembre 2017, di appro-
vazione del nuovo assetto organizzativo dell’Istituto degli Innocenti, modificato con
Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 63 del 6 novembre 2018 con la quale
alla sottoscritta & stata assegnata la Direzione dell'Area Giuridico- Amministrativa
fino al 30 settembre 2020;

la Disposizione Dirigenziale n. 551 del 03/11/1998 la sottoscritta € stata assunta a
tempo indeterminato quale Dirigente Giuridico Amministrativo;

il D. Lgs. 165/2001;

Dato atto

di confermare che la P.O. del Servizio Affari Generali, Gare, Contratti e Risorse
Umane, in forza della citata Direttiva del Direttore Generale n. 1/18, assume il ruolo
di Responsabile del procedimento (cfr la disposizione dirigenziale n. 91/19);

che la sottoscritta e il Responsabile del Procedimento non versano in situazione di
conflitto di interessi, come da dichiarazioni rilasciate ai sensi dell’art. 35 bis del D.
Lgs. 165/01 agli atti del Servizio;



Richiamati

« la disposizione dirigenziale n. 461 del 20 giugno 2018 con la quale si ¢ approvato il
bando per il concorso pubblico per esami per I'assunzione riservata ai soggetti disa-
bili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999 n. 68 “norme per il diritto al lavoro dei
disabili”, di n. 1 unita di personale a tempo indeterminato e pieno con profilo pro-
fessionale di “collaboratore amministrativo” cat. giuridica B3 del CCNL del persona-
le non dirigente del comparto funzioni locali;

« la disposizione dirigenziale n. 643 del 17 ottobre 2018 con la quale sono stati riaper-
ti i termini di presentazione delle domande di partecipazione al suddetto concorso
poiché & stata estesa la possibilita di partecipazione anche ai privi di vista e sordo-
muti;

« la disposizione dirigenziale n. 226 del 1 aprile 2019 con la quale si ¢ provveduto
all’ammissione con riserva dei partecipanti alla prova preselettiva e alle prove scritte
per un totale di 86 candidati;

« la disposizione dirigenziale n. 289 del 7 maggio 2019, con la quale si procedeva alla
nomina della commissione esaminatrice, cosi come previsto dall’art. 8 del bando;

Richiamati altresi : ,

« iverbali della commissione esaminatrice, archiviati agli atti del Servizio Affari Ge-
nerali, Gare, Contratti e Risorse Umane, dai quali risulta che l'unica candidata ri-
sultata in graduatoria ¢ la sig.ra Sabrina Milani, che ha superato tutte le prove pre-
viste dal bando;

« Tart. 3 del bando di gara che stabilisce i requisiti di ammissione al concorso di cui
al presente atto, tra i quali, per quanto rileva nel presente provvedimento, I “appar-
tenenza alla categoria delle persone disabili di cui all’art. 1, comma 1 della Legge n.
68/1999 attestata da certificato rilasciato dalle Commissioni mediche previste dalla
legislazione vigente (dal verbale dovra risultare 'accertamento della “capacita glo-
bale ai fini del collocamento mirato”) efiscrizione nell'elenco del collocamento mi-
rato di cui all'art. 8 della Legge n. 68/99 nella categoria dei disabili, con indicazione
della sede provinciale dell'Agenzia Regionale del Lavoro, Servizio per il collocamen-
to mirato e della data di iscrizione”;

Dato atto che con protocollo n. 20190006307 del 12 giugno 2019 il RUP, ai fini dei con-
trolli di legge sul possesso dei requisiti di ammissione al concorso, richiedeva all’Agenzia
Regionale Toscana per I'impiego la verifica in merito al possesso dei suddetti requisiti;

Preso atto del risultato dell’esito (cfr. prot. n. 20190006388 del 14 giugno 2019 allegato
al presente provvedimento sub lettera “A”per farne parte integrante e sostanziale) con il
quale I'Agenzia Regionale Toscana ha comunicato a questa amministrazione che la Sig.ra
Sabrina Milani non risulta essere mai stata iscritta negli elenchi del Collocamento Mirato
del territorio della Cittd Metropolitana di Firenze, in qualita di persona appartenente alle
categorie dei disabili di cui all’art. 1 L.68/99;

Dato pertanto atto che la concorrente Sabrina Milani non possiede, né possedeva al mo-
mento della presentazione della domanda, i titoli per la partecipazione al concorso per
’assunzione riservata ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999 n. 68, per
il mancato possesso, nello specifico, del requisito previsto dall’art. 3 punto 5) del bando
(appartenenza alla categoria delle persone disabili di cui all’art. 1, comma 1 della Legge n.

68/1999);

Ritenuto pertanto di dover escludere la concorrente Sabrina Milani dal concorso di cui



trattasi per mancanza di un requisito di partecipazione previsto dal bando a pena di esclu-
sione;

Ritenuto inoltre di riservarsi di procedere alla pubblicazione di un nuovo bando di con-
corso per l'assunzione riservata ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999
n. 68 “norme per il diritto al lavoro dei disabili” di n. 1 unita di personale a tempo indeter-
minato e pieno con profilo professionale di “collaboratore amministrativo” cat. giuridica
B3 CCNL del personale non dirigente del comparto funzioni locali;

Ritenuto di procedere alla pubblicazione del presente atto, ai sensi del D.Igs. 33/2013 a
cura del Servizio Segreteria generale, sistemi IT e Museo degli Innocenti;

DISPONE
per le motivazioni espresse in narrativa:

1. di prendere atto, visti i verbali della commissione esaminatrice archiviati agli atti del
Servizio Affari Generali, Gare, Contratti e Risorse Umane, che I'unica candidata risultata
in graduatoria ¢é la sig.ra Sabrina Milani;

2. di prendere atto del prot. n. 20190006388 del 14 giugno 2019 con il quale ’Agenzia
Regionale Toscana ha riferito a questa amministrazione, in risposta alla richiesta di cui
al protocollo n. 20190006307 del 12 giugno 2019, che la Sig.ra Sabrina Milani risulta
non risulta essere mai stata iscritta negli elenchi del Collocamento Mirato del territorio
della Citta Metropolitana di Firenze, in qualita di persona appartenente alle categorie
dei disabili di cui all’art. 1 L.68/909;

3. di procedere all’esclusione della concorrente Sabrina Milani dal concorso di cui tratta-
si per mancato possesso del requisito richiesto dall’art. 3 punto 5) del bando (apparte-
nenza alla categoria delle persone disabili di cui all’art. 1, comma 1 della Legge n.

68/1999);

4. di riservarsi di procedere alla pubblicazione di un nuovo bando di concorso per
I’assunzione riservata ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999 n. 68
“norme per il diritto al lavoro dei disabili” di n. 1 unita di personale a tempo indetermi-
nato e pieno con profilo professionale di “collaboratore amministrativo” cat. giuridica
B3 CCNL del personale non dirigente del comparto funzioni locali;

5. di confermare che la P.O. del Servizio Affari Generali, Gare, Contratti e Risorse Uma-
ne, in forza della citata Direttiva del Direttore Generale n. 1/18, assume il ruolo di Re-
sponsabile del procedimento (cfr la disposizione dirigenziale n. 91/19);

6. di dare atto che la sottoscritta e il Responsabile del Procedimento non versano in si-
tuazione di conflitto di interessi, come da dichiarazioni rilasciate ai sensi dell’art. 35 bis
del D. Lgs. 165/01 agli atti del Servizio;



7. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo e di provvedere
alla sua pubblicazione ai sensi del D.Igs. 33/2013 a cura del Servizio Segreteria generale,
sistemi IT e Museo degli Innocenti.

Il Direttore dell’Area Giuridico Amministrativa
(Dott.ssa Marialuisa Guigli)

Spazio riservato ai controlli di cui al “Regolamento per l'esercizio dei controlli sulle disposizioni dirigenziali
dell'Istituto degli Innocenti”, approvato con delibera del Consiglio di amministrazione n. 38 del
18/09/2017

Disposizione dirigenziale n. I del 20 /06 /2019

Effettuati positivamente i controlli ai sensi del “Regolamento per lesercizio dei controlli
sulle disposizioni dirigenziali dell'Istituto degli Innocenti”.

Data: ") 11 Direttore dell'Area giuridico-amministrativa
AD/ 6/ ‘20}} Marialuisa Guigli

Disposizione dirigenziale n. 2D del 20 /06 /2019

Effettuati positivamente i controlli di cui all’art. 6 del Regolamento di contabilita.

Data: I1 Responsabile del Servizio bilancio e controllo di gestione

; Marco Sabatini
Ll6(f ol
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE n3%tdel 20/06/2019

Adottata ai sensi del vigente Regolamento di Organizzazione adottato dal Consiglio di
Amministrazione dell'Istituto degli Innocenti con la delibera n. 36/2006, come modificata ed integrata
dalla delibera n. 42/2006 ed approvato con Decreto del Presidente della Giunta della Regione Toscana

n. 263/2006

Area Giuridico Amministrativa
Servizio Affari Generali, Gare, Contratti e Risorse Umane

OGGETTO: concorso pubblico per esami per l’assunzione riservata ai
soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999 n. 68
“norme per il diritto al lavoro dei disabili” di n.1 unita di
personale a tempo indeterminato e pieno con profilo
professionale di “collaboratore amministrativo” cat. giuridica B3
CCNL del personale non dirigente del comparto funzioni
locali/presa d’atto esito concorso

Importo € ---
COMM: 99.02

O Atto soggetto a pubblicazione
O Atto non soggetto a pubblicazione

(a cura del Servizio segreteria e sistemi informatici e delle strutture di controllo)

OTrasmesso alle strutture di controllo
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Settore Servizi per il lavoro di Arezzo, Flrenze ¢ Prato .
Caliocamento Mirato di Firenze i
Via Capo di Mondo 66 —~ FIRENZE :
PEC: arli.arezzo_firenze_pralo@postacert toscana.it

Prot.n Data

Allegati Risposta al foglio n.prot.
6307 del 12/06/2019

Alia cortese attenzlone della D.ssa Monica Eschinl Spelt.le istiluto degli Innocenti
Area giuridico-amministrativa
Servizio affari generali, gare e contratti e risorse
umane
Piazza 55 Annunziata 12
Firenze

PEC: jslitulodeglinnocenti@pes.it

Oggetto:  Legge 68/99 art, 8 - Verifica iscrizione negli elenchi del Collacamento Miralo del lerritorio
della Citta Metropolitana di Firenze - Sig.ra MILANI S.

A seguilo delta richiesta sopra citata, visti ghi alti d'ufficio, si comunica che la Sig.ra MILANI
SABRINA, nata a i sl isulla non essere mal stala isciilta negli elenchi del Collocamento
Mirato del tarritorio della Cilta Metropolitana di Firenze, in qualitd di persona appartenenie alle categorie dei
disabili di cui affarl, 1 L.68/99,

Cordiali sali,

P.0. Collocamenta Mirato
Dolt.ssa Francesca Giolli

GIOLLE FRANCESCA
AGERZIA REGIONALE

TOSCANA PER
. . LIMPIEGON
Refl: D,ssa Francesca Giolli CATEGDRIA G LH3Z. |
‘Fel, 055/19985500 13.((::5.2019 14156145
ur

e.nall; entipubblicimiraio.firenze@acli.lescana.il

Via Viltorio Emanuele I, 64 — 5034 Firenze - Tel. +39 055 4384680~ pec: arli@poslaceri.toscana.lt




